Christlicher Verein Junger Menschen

Bennigsen- Ludersen e.V.

Satzung des Christlichen Vereins junger Menschen
Bennigsen - Liidersen e.V.

§ 1 Name und Sitz des Vereins, Geschaftsjahr

a) Der Verein fiihrt den Namen ,, Christlicher Verein Junger Menschen -

CVJM- Bennigsen- Lidersen e. V.“, und hat seinen Sitz in Bennigsen.

b) Eristim Vereinsregister des Amtsgerichts Hannover eingetragen.

c) Das Geschaftsjahrist das Kalenderjahr.

§ 2 Zweck des Vereins:

a) Zweck des Vereins ist die Forderung der Jugendhilfe.

b) Der Satzungszweck wird verwirklicht insbesondere durch

1.1 die Forderung der in ihm zusammengeschlossenen Gruppen und Aktionskreise,
1.2 den Ausbau des Zusammenschlusses in organisatorischer Weise,

1.3 die Bildung neuer Gruppen und Aktionskreise,

1.4 die Durchfiihrung von Freizeiten und Lagern,

1.5 das Ankniipfen von Kontakten mit anderen Jugendvereinigungen kommunaler
und kirchlicher Organisationen und mit diesen Aktionsgemeinschaften
anzustreben.

c) Zielgruppe der Jugendarbeit ist die gesamte junge Generation. Jeder junge Mensch

istim CVJM willkommen, kann gastweise oder als Mitglied dabei sein und
Aktivitaten entwickeln, die seinen Wiinschen und Interessen entsprechen.
Niemand darf wegen seines Geschlechts, seiner Abstammung, seiner Sprache,
seiner Heimat und sozialen Herkunft, seines Glaubens, seiner religiosen und
politischen Anschauung benachteiligt oder bevorzugt werden

d) Grundlagen des Vereins sind die Pariser Basis des YMCA Weltbundes ( 1855), sowie

deren Interpretation durch die Konzeption des CVJM Landesverbandes
Hannover e. V. ( Leitsatze 1973).

e) 1.:Der Verein verfolgt ausschlieBlich und unmittelbar gemeinniitzige Zwecke im

Sinne des Abschnitts ,, Steuerbeglinstigte Zwecke“ der Abgabenordnung

2.: Der Verein ist selbstlos tatig, er verfolg nicht in erster Linie eigenwirtschaftliche
Zwecke. Mittel des Vereins diirfen nur fur die satzungsgemalRen Zwecke verwendet
werden. Die Mitglieder erhalten keine Zuwendung aus Mitteln des Vereins. Es darf
keine Person durch Ausgaben, die dem Zweck des Vereins fremd sind oder durch
unverhaltnismalig hohe Vergiitungen beglinstigt werden.



§ 3 AuRenbeziehungen
a) Der CVJM handelt nach aufden hin als eigenstandiger Jugendverband der jungen
Generation. Er ist politisch und konfessionell nicht gebunden.

b) Der CVJM steht zur demokratischen und sozialen Grundordnung der
Bundesrepublik Deutschland ( Artikel 20 GG) und strebt eine freie.
Zusammenarbeit mit freien und offentlichen Tragern der Jugendarbeit sowie
der Kirche an.

c) Der CVJM Bennigsen- Liidersen ist Mitglied im CVJM Landesverband Hannover
e. V. und lUber diesen im CVJM Norddeutschland , im CVJM Gesamtverband in
Deutschland, sowie im YMCA Weltbund.

d) Der CVJM Bennigsen- Liidersen ist Mitglied im Kirchenkreisjugendkonvents des
Kirchenkreises Laatzen-Pattensen-Springe.

e) Der CVJM Bennigsen- Liidersen ist Mitglied im ,,CVJM im Landkreis“ und tber
diesen Mitglied im Regionsjugendring Hannover.

f) Der CVJMist Mitglied im Stadtjugendring Springe.

§ 4 Mitgliedschaft
a) Einzelmitglied des CVJM kann jede Person werden, die den Grundziigen dieser
Satzung nicht zuwiderhandelt, den von der Mitgliederversammlung
festgelegten Beitrag leistet und schriftlich um Aufnahme beim Vorstand
nachsucht.

b) Kooperatives Mitglied kann jede eigenstandige Jugendgruppierung werden, die
die Voraussetzungen des § 5 c erfiillt.

c) Uber die Aufnahme von Einzelmitgliedern entscheidet der Vorstand. Lehnt der
Vorstand den Aufnahmeantrag ab, so steht dem Betroffenen die Berufung an
die Mitgliederversammlung zu. Diese entscheidet endgiiltig.

d) Firdie Aufnahme von kooperativen Mitgliedern gilt §5c.

§ 4a) Beendigung der Mitgliedschaft
a) Die Mitgliedschaft wird beendet durch:
l. durch freiwilligen Austritt
1. durch Tod
. durch Ausschluss
Iv. durch Selbstausschluss

b) Der freiwillige Austritt erfolgt durch schriftliche Erklarung gegeniiber dem
Vorstand. Er ist zum Quartalsende moglich.

c) Der Tod eines Mitglieds bewirkt sein sofortiges Ausscheiden.

d) Ein Mitglied kann, wenn es groblich gegen die Vereinsinteressen verstofRen hat,
mit sofortiger Wirkung durch den Vorstand ausgeschlossen werden. Vor der
Beschlussfassung ist dem Mitglied unter Setzung einer angemessenen Frist



Gelegenheit zu geben, sich zu rechtfertigen. Gegen den Beschluss des
Ausschlusses steht dem Mitglied die Berufung an die Mitgliederversammlung zu.
Die Berufung muss innerhalb einer Frist von einem Monat ab Zugang des
Ausschlieffungsbeschlusses beim Vorstand eingelegt werden. Die
Mitgliederversammlung, die liber die Berufung entscheidet, ist innerhalb von 3
Monaten nach Eingang der Berufung schriftlich einzuberufen.

e) Die Mitgliedschaft erlischt ohne gesonderte Feststellung, wenn sich ein Mitglied
uber 2 Jahre ohne Angaben von Griinden oder sonst entschuldbar mit der
Zahlung des Mitgliedsbeitrages im Verzug befindet.

§ 5 Gruppierungen
a) Die Mitglieder sind aufgerufen, nach Absprache mit dem Vorstand CVJM-

Gruppierungen zu griinden und Verbindungen mit eigenstandigen
Jugendgruppierungen anzukniipfen. Die Mitwirkung von Gruppierungen im CVJM
ist moglich, wenn nach der Griindung ein Aufnahmeantrag an den Vorstand
gestellt wird, und die nachfolgenden Merkmale ( Abs. b bzw c ) zutreffen und der
MAK zustimmt. Bei ablehnendem Bescheid ist Einspruch bei der MV moglich, die
endglltig entscheidet. Mit der Aufnahme erhalt jede Gruppierung je angefangene
20 Mitglieder 1 Stimme, hochstens jedoch 3 Stimmen im MAK.

b) CVJM Gruppierungen regeln ihre Angelegenheiten im Rahmen dieser Satzung
selbst. Sie weisen folgende Merkmale auf:

1 Sie haben eine Arbeitsordnung, die zur Jugendarbeit im Sinne des CVJM
beitragt

2 Sie zahlen zumindest 5 Mitglieder, von denen die Mehrheit CVJM-
Mitglied sein muss.

3 Siewahlen eine Leitung und benennen daraus ihre Vertreter,
die CVJM- Mitglieder sein mussen, in den MAK..

c) Eigenstandige Jugendgruppierungen ( kooperative Mitglieder) arbeiten
unbeschadet ihrer rechtlich- finanziellen Unabhangigkeit unter Beachtung
dieser Satzung, und wie die CVJM- Gruppierungen im Verein mit. Voraussetzung
ihrer Anerkennung durch den Vorstand sind folgende Merkmale:

1 Sie haben eine Arbeitsordnung, aus der hervorgeht, dass ihre
Jugendarbeit der des CVJM nicht entgegensteht.

2 Sie zahlen mindestens 5 Mitglieder, die jedoch nicht dem Verein
anzugehoren brauchen.

3 Siewahlen eine Leitung und benennen daraus ihre Vertreter, die nicht
CVJM- Mitglied sein mussen, in den MAK.

d) Die Mitwirkung der Gruppierungen im CVJM endet durch Selbstauflosung,
Austritt, Aufhebung oder Ausschluss. Jede CVJM Gruppierung kann sich
jederzeit, durch schriftliche Benachrichtigung des Vorstandes auflosen. Jede
eigenstandige Jugendgruppierung kann jederzeit durch schriftliche
Benachrichtigung des Vorstandes, aus dem Verein austreten. CVJM
Gruppierungen konnen von der MAK als nicht mehr bestehend erklart (
aufgehoben) werden, wenn einer der in Abs. b) genannten Merkmale nicht mehr
zutrifft. Das Aufhebungsverfahren verlauft sinngemaR nach § 4d ( Ausschluss
Einzelmitglied). Eine eigenstandige Jugendgruppierung kann ausgeschlossen



werden, wenn ihre Jugendarbeit den Grundziigen dieser Satzung
entgegensteht. Das Ausschlussverfahren verlauft sinngemaf nach § 4d.

§ 6 Organe

Organe des Vereins sind:  a) die Mitgliederversammlung ( MV)
b) Der Mitarbeiterlnnenkreis (MAK)

¢) der Vorstand

§ 7 Die Mitgliederversammlung
a) Die MV bestimmt die Richtlinien der Jugendarbeit und ist oberstes
Vereinsorgan. Ihr Beschluss hebt jeden Beschluss eines anderen Vereinsorgans
auf.

b) Sie tritt mindestens 1 x im Jahr zusammen. Der Termin muss mindestens 3
Wochen vorher den Mitgliedern schriftlich bekannt gemacht sein, damit Antrage
fiir die Tagesordnung der MV bis 10 Tage vor dem Termin der MV an den
Vorstand gerichtet werden kdnnen. Die Einladung zur MV erfolgt durch den 1.
Vorsitzenden unter Einhaltung einer Frist von 7 Tagen und unter Angabe der
Tagesordnung.

c) Die MV ist beschlussfahig bei ordnungsgemaRer Einladung.
d) Stimmberechtigt sind alle Mitglieder ab dem vollendetem12. Lebensjahr.

e) Mitglieder, die langer als 1 Jahr mit der Beitragszahlung im Verzug sind,
verlieren vorlaufig das Stimmrecht fiir die MV.

f) Die MV wird vom 1. Vorsitzenden geleitet.

g) Auferordentliche MV s sind innerhalb von 4 Wochen einzuberufen, wenn
mindestens ein Viertel der Mitglieder es, unter Angabe von Griinden, beim
Vorstand schriftlich beantragen.

h) Die MV ist 6ffentlich, jedoch kann die Offentlichkeit auf Antrag zu bestimmten
Punkten ausgeschlossen werden.

i) Die MV hat folgende Aufgaben:
1) Beschliisse lber Richtlinien der Arbeit.
2) Wahlderim § 9 Abs.1a-d angegebenen Vorstandsmitglieder, sowie
deren Abberufung

3) Entgegennahme des Tatigkeitsberichts des Vorstandes
4) Entgegennahme des Finanzberichts und Entlastung des Vorstandes
5) Entgegennahme des Tatigkeitsberichts der MAK
6) Bestellung der Rechnungsprifer
7) Beschluss iiber Hohe der Beitrage
8) Beschlussfassung liber Antrage
)

Beschliisse tiber Auflosung und Satzungsanderung



§ 8 Der Mitarbeiterinnenkreis ( MAK )

1. Dem MAK gehdren an:

11
1.2
1.3

2.1.
2.2.

2.3.

die Mitglieder des Vorstandes,

die Gruppenleiterinnen,

uber jede Sitzung ist ein Protokoll anzufertigen, das von der/m
Protokollfiihrer/in unterzeichnet werden muss.

Der MAK hat folgende Aufgaben:

Einsetzen von Arbeitsausschiissen,

Entscheidung liber Vereinsangelegenheiten, sofern nicht die MV oder der
Vorstand zustandig sind

Entscheidungen liber Einzelveranstaltungen, Vorhaben und Aktionen im
Verein und Erstellung des Aktionsprogrammes.

§ 9 Der Vorstand

a)

c)

d)

Der Vorstand fiihrt die laufenden Geschéfte des CVJM, indem er die Beschliisse
von MV und MAK organisatorisch umsetzt und den Verein nach auRen vertritt.
Der Vorstand ist jederzeit durch ein konstruktives Misstrauensvotum
abzuwahlen (Wahl eines neuen Vorstandes). Er kann sein Amt niederlegen,
bleibt jedoch bis zur Wahl eines neuen Vorstandes, durch eine spatestens 4
Wochen nach seinem Riicktritt einzuberufende MV, kommissarisch im Amt. Er
tagt mindestens 5 mal im Jahr

Der Vorstand setzt sich zusammen aus:
1.) dem Vorsitzenden
2.) dem 2. Vorsitzenden
3.) dem Schatzmeister
4.) dem Schriftfihrer
Der Vorstand kann um bis zu 3 Personen erweitert werden.

Die Wahl gilt fiir 2 Jahre, Wiederwahl ist zulassig. Nachwahl einzelner
Vorstandsmitglieder ist moglich.

Der Vorstand hat folgende Aufgaben:

1) Nach aufien hin vertreten den Verein der 1. und 2. Vorsitzende; in
Rechtsgeschaften und in gerichtlichen Verfahren gemal} § 26 BGB.

2) DerVorstand nimmt den Tatigkeitsbericht der Vorsitzenden, sowie
der anderen Vorstandsmitglieder entgegen und beschlief3t liber deren
Antrage.

3) Der Vorstand flihrt die Beschliisse von MV und MAK durch und erstellt
den Jahreskassenbericht.

4) DerVorstand achtet auf satzungsgemaRe Durchfiihrung der
Jugendarbeit.

5) DerVorstand beruft durch den 1. Vorsitzenden die Vereinsorgane ein
und erstellt den Vorschlag zur Tagesordnung, sowie
Beschlussvorlagen.



6) DerVorstand beschlieRt tiber Griindungen und Aufnahme, sowie tiber
Ausschluss und Aufhebung von Gruppierungen.

7) Der Vorstand beschliel3t tiber Aufnahme und Ausschluss von
Mitgliedern.

8) Der Vorstand wahlt oder bestatigt Mitarbeiter flir Arbeitsbereiche
innerhalb des CVJM.

9) DerVorstand beschlieRt liber weitere Antrage der Mitglieder der
Antrage der Mitglieder und des MAK, soweit die MV nicht zustandig ist.

§ 10 Versammlungsregeln

a)

Der Vorsitzende oder sein Beauftragter ladt die Mitglieder der jeweiligen
Vereinsorgane schriftlich und fristgerecht ein, wenn die satzungsgemafien
Bestimmungen oder das Interesse des Vereins es verlangen.

Die Einladung enthalt den Vorschlag zur Tagesordnung, sowie nach Moglichkeit
Protokolle und Beschlussvorlagen. Antrage zur Tagesordnung sind, soweit es
die Satzung nicht anders vorsieht, bis spatestens 3 Tage vor Sitzungsbeginn an
den 1. Vorsitzenden zu richten.

MV und MAK tagen fiir alle Mitglieder 6ffentlich.
Vorstandssitzungen und Treffen der Gruppierungen sind nicht 6ffentlich.

Der Vorsitzende oder sein Beauftragter eroffnet die Sitzung, stellt die
ordnungsgemalde Einladung sowie die Anwesenheit fest. Bei ordnungsgemalier
Ladungist die Versammlung ohne Riicksicht auf die Zahl der anwesenden
Mitglieder beschlussfahig. Der Vorsitzende oder sein Vertreter schlagt
Protokollfiihrer sowie die Tagesordnung vor.

Beschliisse werden mit einfacher Mehrheit der abgegebenen Stimmen der
stimmberechtigten Mitglieder gefasst; Satzungsanderungen, Beschliisse liber
Auflosung des CVJM, sowie Abwahl des Vorstandes bediirfen einer
Zweidrittelmehrheit der abgegebenen Stimmen. Stimmenthaltung zahlt nicht.
Bei Stimmengleichheit gilt ein Antrag als abgelehnt. Uber die Art der
Abstimmung entscheidet die jeweilige Versammlung. Wahlen sind geheim,
soweit es diese Satzung nicht anders bestimmt. Bei nicht personellen
Abstimmungen wird offen abgestimmt, soweit nicht ein Mitglied geheime
Abstimmung wiinscht. Sachentscheidungen haben bis zum anders lautendem
Beschluss Gultigkeit.

Uber jede Versammlung der Vereinsorgane ist eine Niederschrift anzufertigen,
die in die Vereinschronik geheftet wird und vom Protokollfiihrer zu
unterschreiben, sowie vom 1. Vorsitzenden gegenzuzeichnen ist. Die Protokolle
werden auRerdem allen Mitgliedern des betreffenden Vereinsorgans zuganglich
gemacht.



§11 Auflosung oder bei Wegfall steuerbegiinstigter Zwecke
a) Die Auflosung des Vereins kann nur mit 2/ 3 Mehrheit der anwesenden
Mitglieder beschlossen werden. Der Beschluss wird erst gultig, wenn er von der
MV nach einer Frist von mindestens einem halben Jahr wiederholt wird. Nach
einem Jahr ist er auch ohne Wiederholung rechtsgltig.

b) Bei Auflosung des CVJM Bennigsen- Liidersen oder Wegfall steuerbeglinstigter
Zwecke fallt sein Restvermogen an den CVJM Landesverband Hannover e.V., der
es unmittelbar und ausschlief3lich flir gemeinniitzige Zwecke zu verwenden hat.

c) Bei Neubildung eines Ortsvereins in Bennigsen oder Liidersen mit gleichen
Grundsatzen ist das vorhandene Vermogen diesem zur freien Verfligung zu
Ubertragen, der es unmittelbar und ausschlieRlich fiir gemeinniitzige Zwecke zu
verwenden hat.

d) Mit Annahme dieser Satzung tritt die vorhergehende auRer Kraft.



